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SEGUNDA ALTERACAD DO ESTATUTO DO SINDICATO DAS ENTIDADES

MANTENEDORAS DE ESTABELECIMENTOS DE ENSINO SUPERIOR NO ESTADD
DA BAHIA — SEMESB/ABAMES

CNPI n"05.409.444/0001-07

Redacao aprovada na Assembileia Geral Extraordinaria em 18 de dezembro de
2025,

CAPITULO | — DOS OBJETIVOS GERAIS

Art. 12 - O Sindicato das Entidades Mantenedoras de Estabelecimentos de
Ensino Superior no Estado da Bahia — SEMESB/ABAMES, com sede e foro nesta
Capital, 3 Avenida Tancredo Neves, no bairre Caminho das Arvores, n? 1,543,
Edificio Garcia D’Avila, sala 604, CEP 41820-020 & constitufdo para fins de
estudo, coordenacao, protecdo e representacio legal da categoria econdmica
- entidades mantenedoras de estabelecimentos de ensino superior, com base
territorial no Estado da Bahia, conforme estabelece a legislagdo em vigor sobre
a matéria, com o intuito de colaborar com os Poderes Pablicos e as demais
associacdes, no sentido da solidariedade social e da sua subardinacio aos
interesses nacionais.

Paragrafo primeiro: O prazo de duragdo do SEMESB/ABAMES é indeterminado,

Pardgrafo segundo: O SEMESB/ABAMES poderd filiar-se a entidade de grau
superior, a Federacdo das Entidades Mantenedoras de Estabelecimentos de
Ensinc Superior, que represente a categoria econdmica das Entidades
Mantenedoras de Ensina Superior no Estado da Bahia,

Art. 22 - 53 prerrogativas do Sindicato:

|. Representar, perante as autoridades administrativas e judiciarias, os
interesses gerais de sua categoria ou interesses individuais de seus associados;
Il. Manter didlogo constante e efetivo com o Sindicato dos Professores, com o
Sindicato dos Auxiliares de Administragdo Escolar em Estabelecimentos de

Ensino Superior e com a Federacao dos Trabalhadores em Estabelecimentos de
Ensino do Estado da Bahia;

lll. Colaborar com o Estado, como drgdo téchico e consultivo, no estudo e
solucdo dos problemas gue se relacionem com a sua categogia profissional;
\

IV, Celebrar acordos e convengdes coletivas de trabalho; A
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V. Eleger ou designar os representantes da respectiva categoria;

ABAMES

VI. Fixar contribuighes de carater associativo ou para formacdo de fundo

institucional para associadas e representadas, nos termos da tegislacio em
vigor;

VIl Filiar-se @ organizagBes internacionais & com elas manter relagdes, apenas
nos termos da lei e com prévia licenga concedida pela Assembleia Geral da
categoria;

Vill. Realizar e promover cursos, palestras, seminarios, foruns e congressos
visando os interesses e melhoria das Instituicfes de Ensino Superior- IE5, tanto
para a categoria dos professores como para auxiliares de administracdo
escolar;

IX. Celebrar contratos, parcerias e convénios, conforme oc objetivas
estatutdrios; e

X. Relacionar-se e estabelecer acordos de cooperacdo com outros sindicatos
patronais representativos do ensine superior.

Xl. Elaborar e submeter para aprovacio da assembleia O Cédigo de Etica o
Compromisso de Conduta parz o segmento do Ensino Superior Privado no
Estado da Bahia,

Art, 32 - Sio deveres do Sindicato:

[. Calaborar com os Poderes Publicos:

Il Manter serviges de assisténcia juridica aos associados:
I, Qrientar e prestar assisténcia técnica educacional;

IV. Promover a conciliac8o nos dissidios de trabatho;

V. Terrepresentagfo junto aos 6rgiios e entidades publicas e particulares onde
sejam discutidos e decididos assuntos de gualquer natureza de interesse da
categoria econdmica;

VI. Representar, perante as autoridades administrativas e judicidrias de todos
0s nivels os interesses gerals da categoria.

Art. 42 - 530 condigdes para o funclonamento do Sindicato:
. i
l. Observancia rigorosa da lei e dos principigs da moral e compreensio dos;‘

deveras civicos;




{REG, CIvHL PEBLOAS PUREIGHoAL
LU OF[GHD - SALYADOR - BAHIA
REGISTROIAYERRACAD

' .':.=.’ " 5
L4993 75 - ()) R BATES
l. Abstengio de qualquer propapganda. ndo somente de doutrinas

incompativeis com as instituigfes particulares de ensino superior associadas e
com interesses nacionais;

Hl. Inexisténcia do exercicio de cargos eletivos, cumulativamente com os de
empregos remunerados pelo sindicato ou por entidade sindical de grau
superior;

V. Gratuidade do exercicio dos cargos eletivos;

V. Abstencdo de quaisquer atividades ndo compreendidas nas finalidades
mencionadas em lei;

Vi, Nao permitir a cessao gratuita ou remunerada da sede 3 Entidade de indale
politico-partidaria;

Vil. Disciplinar principios e valores a serem observados no cédigo de ética e
compromisso de conduta para associados representadas.

CAPITULO 11 - DOS ASSOCIADOS

Art. 5% - O quadro associativo do SEMESB/ABAMES é composts por pessoas
juridicas constituidas como entidades mantenedaras de estabelecimentos de
ensinG superior e suas mantidas, pertencentes & base territorial do
SEMESB/ABAMES, gue recolhem as contribuicbes definidas neste estatuto,
assegurado sos seus representantes legais, nos termos do artigo 14 deste
Estatuto, o aireito de volar & serem votados para os cargos de diregdo e
representante do Conselho Fiscal desta entidade sindical.

CAPITULO il - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 62 - Sdo direitos dos associados:

l. Propor a Diretoria qualguer medida voltada a alcancar as finalidades do
SEMESB/ABAMES;

Il. Exercer o direito de voto e ser votado, guanda for o casg, de achrdo com o
estabelecido artigo 14 deste estatuto:

il Ter acesso as atividades e dependéncias do SEMESB/ABAMES: ' '
IV. Desligar-se a qualguer momento do sindicato; e |
/
P v
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V. Convocar Assembieia Geral, mediar;te requerimento assinado por 1/5 {um
quinto) dos associados em dia com as suas obrigaches estatutarias, em especial
adimplentes com as contribuicBes financeiras sindicais efou associativas.
Paragrafo primeiro: Os associadas manifestardo a sua vontade em Ascambleia
Geral pessoalmente (stcios ou dirigentes estatutdrios), ou por meio de
procuragdes outorgada com fins especificos de forma explicita e espec(fica para
participacdo na assembleiz designada.

Paragrafo segundo: Os direitos dos associados sio intransmissiveis e exercidos
pelo Presidente da Mantenedora ou principal Dirigente Estatutsrio ou ainda
S6cio quotista, e/ou mediante procuracio autorgadas com fins especificos de
forma explicita e especifica para participagdo na assembleia designada, que
tambem mantenha vinculo com a mantenedora.

Art. 72 - Sdo deveres dos associados:

I. Cumprir e fazer cumprir as disposicoes estatutérias, os regulamentos, as
decisdes da Assembleia, hem como as resolugdes da Diretoria;

il. Trabalhar em prol dos objetives do SEMESB/ABAMES, cumprindo e
respeitando os dispositives estatutdrios, zelando pelo bom nome da entidade:
lll. Recother pontuaimente as contribuigdes sindical, associativa & demais
centribuicBes, quando for o caso: e

IV. Observar 05 termos contidos no Codigo de Etica e Compromisso de Conduta
do SEMESB/ABAMES.

CAPITULO IV — DA ADMISSAO E EXCLUSAD DOS ASS0CIADOS

Art, B2 - A admissdo dos associados dar-se-3 atraves de solicitacado do
interessado, em  requerimento  préprio dirigido a Diretoria do
SEMESB/ABAMES, que decidird por maioria simples.

Paragrafo unico: O requerimento seri instruido mediante apresentacdo dos
documentos legais e estatutdrios gue constituem 3 condicdo juridica da
requerente e sua atividade econdmica,

Art. 92 - A exclusfo do associado dar-se-3 nas hipoteses de configuracdo fe\
Justa causa, cbedecido ao disposto no estatuto, assegurado ao associado
ampla defesa e contraditério, podendo também ocorrer por motivos grave
em deliberacdo fundamentada e aprovada pela maioria simples da Diretori

espectalmente convocada para esse fim. 0 N ;
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Paragrafo primeiro: S constituird em motivo de justa causa a falta grave por

descumprimento dos principios estabelecidos neste Estatuto e no Codigo de
Etica e Compromisso de Conduts aprovado pela Assembleia Geral,

Paragrafo segundo: para apuragio de falta grave a diretoria designara a
formacao de Comité de Apuragdo de Falta Grave - Ad-hoc a ser composto por
3 (trds) representantes de associados em dia com as suas obrigacbes
estatutarias.

Paradgrafo terceiro: caberd ao Comité estabelecer o cronograma de trabalho
as oitivas que se fizerem necessarias, em prazo ndo superior a 30(trinta) dias
contados da instalagdo do comité, a fim de assegurar a imparcialidade e o
ampla defesa e contraditorio, ao associado em guestio.

Art. 10 - A Diretorfa poderd imputar pena de exclusfo ao associado que
descumprir o estatuto, apos aprovacdo do relatdrio elaborado pelo Comité
independente da realizac@o de Assembleia para tal fim, de acordo com o Art.
9¢ deste Estatuto.

Pardgrafo primeiro: O associado excluido poder3, caso considere arbitraria a
decisao da Diretoria gue concluiu pela exclusio, interpor recurso 3 Assembleia
Geral e, ainda defender seu direito de associado, cabendo a decisio final a
maioria absoluta dos presentes a Assembleia Geral especialmente convocada
para este fim.

Paragrafo segundo: O prazo para recorrer serd de 10 {dez) dias a contar do
recebimento do comunicado e serd recehido com efeito suspensive.

Art. 11 - A exclusdc do associado dar-se-d por deliberacio da Diretoria, nos
seguinites casos:

l. Por infracde aos objetivos estatutarios e ao Codigo de Etica e Compromisso
de Conduta do SEMESB/ARAMES:

Il. Por inadimpléncia das contribuigdes sindical e associativa por um periado
superior 3 06 [seis) meses:

ll. Por persisténcia na infragio dos demais topicos deste estatuto, do
regulamento internc e deliberacBes da Assembleia Geral o resolugbes d
Diretoria. f

Art, 12 - O associado que for excluido do sindicato poders ser readmitide, apo
um periodo minimo de 06 {seis) meses de exg usan, a qualquer lempo, ou aind
até gue reestabeleca sua condicio de adi

lencia, quando se tratar d

—an 10 35
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exclusdo por inadimpléncia, ou a juizo da dirstoria e votagdo com a maioria da
Assembileia Geral,

Paragrafo Unico: Na hipdtese de readmissio de que trata ecte artigo, o
associado receberd novo numero de matricula, e serd estabelecida nova
contagem de tempo de filia¢do niie cumulativo como associada.

Art. 13 - Os assoclados ndo respondem individualmente, rem mesmao
subsidiariamente, pelas obrigactes contraidas pelo SEMESB/ABAMES,

CAPITULO V — DAS ELEICOES

Art. 14 - O processo eleitoral, a vetagdo, a posse dos representantes eleitos, e
0s recursos ocbedecerdo as normas vigentes por ocasido do pleito e ao previsto
em Regulamento Eleitoral, que passa a fazer parte integrante deste Estatuto.
Paragrafo primeiro: Somente poderao votar entidades mantenedoras de
Ensino Superior no Estado da Bahia através dos seus representantes legais, na
forma estabelecida no Art. 52 deste Estatuto ou seja, Presidente da
Mantenedora ou principal Dirigente Estatutario ou ainda Sacio fuotisia, efou
mediante procuracio outorgadas com fins especificos de forma explicita e
especifica para participacso na assembleia designada, que também mantenha
vinculo com a mantenedora.

Paragrafo segundo: Poderdo ser votados todos os associados que preencham
03 requisitos deste estatuto e demonstrem: |, Sua condigao de presidente ou
principal dirigente ou sécio quotista de entidades mantenedoras de ensino
superior nz base territorial do SEMESB/ABAMES ha pelo menos 12 (doze)
meses; ou ainda aquele{a) gue exerca cargo de Dircgdo na mantenedors,
devidamente nomeado ou constituido como Procurador com poderes especiais
para ser votado e eleito enquanto representante da mantenedora; II. Que 3
Instituicdo de Ensino Superior que representa esteja adimplente com as suas
contribuices sindical e associativa nos Gltimos 12 (doze) meses na data da
inscricdo da rhapa; e 1. Que a Instituicdo de Ensino Superior seja associada az/
SEMESB/ABAMES ha no minimo 12 (doze) meses, contados a partir da data d
inscricdo de chapa, conforme dispte o regulaments.

Paragrafo tercelro: A chapa a ser inscrita deverd, obrigatoriamente, seguir jo
previsto neste estatuto e chedecer aos seguintes réquisitos:

A

95
/gl 996



.’.‘J |'U maﬁ o
'RE@. il BESEOAS JURIDICAS |
OFICID-8ALVADOR - M-uﬁ.|

RECISTRO/AVERBACAD |

-...:r.- : :. . "'I“‘fj‘l
! £ 136
. §SEM ESB
k6995 . ABAMES
. A chapa deverd ser furmada na seguinte urdem Diretaria: Candidate s

Dwetar Presidente, Diretor Vice-Presidente, Diretor Financeiro, Diretor
Institucional, Diretor de Comunicagio e Imprensa;

Il. Conselho Fiscal: sera composto por trés membros efetivos.

Paragrafo quarto: A entidade mantenedora de ensing superior s6 podera
concorrer a cargos da diretoria e estar representada numa Unica chapa e com
2penas um representante.

Paragrafo quinto: Cada Dirigente eleito ccupara efetivamente o cargo a0 qual
se submeteu no pleito eleitoral e indicado na chapa de inscricio registrada, na
condigdo representante da Mantenedora 3 qual esteja vinculado.

Paragrafo sexto! Em caso de vacancia por movimentagdo de quadro de
dirigentes da mantenedora (eleita), serd indicado pela mantenedora
respectiva, um novo membro da mesma entidade para preenchimento do
cargo, gue ocupe fungdo inerente 3 presidéncia, dirigente estatutario e/ou
sOCio quotista.

Paragrafo sétimo: Em caso de vacdncia por retirada da mantenedora do quadro
associativo da SEMESB/ABAMES sera convocado pela diretaria do sindicato -
Ad referendum - um novo membro de notéria contribuicio ao segmento para
preenchimento do cargo, desde que pertencente a uma mantenedora
associada que atenda aos requisitos de que trata o paragrafo segundo do artigo
14,

Pardgrafo citavo: Ands concluido o processo eleitoral, 0 mandato da Diretoria
substituida serd automaticamente prorrogado até a efetiva conclusao do
registro dos atos de eleicio e posse da nova Diretoria perante o cartdrio
competente. £ssa prorrogacao tem como finalidade garantir a continuidade da
representacdo legal do Sindicato e cumprir os tramites administrativos e
burocraticos necessarios 4 transicio, sem prejuizo da responsabilidade e dever
de colaboragdo da diretoria eleita para os atos subsequentes & posse.

Paragrafo nono: A posse da nhova Diretariz sera formalizada conforme
estabelecido no Regulamento Eleitoral. Contudo, a plena capacidade de
representacdo legal e o inicio da efetividade do mandato da nova Diretoria
ficam estritamente condicionados 3 conclusidide registro dos atos eleitorais
de posse perante o cartorio competente.
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CAPITULO VI - DA ADMINISTRACAD

Art. 15 - O sindicato serd administrado por uma Diretoria Executiva composta
por 3 (cinco] membras, eleitos pela Assembleia Geral, para os cargos Diretor
Presidente, Diretor Vice-presidente, Diretor Financairo, Diretor Institucional e
Diretor de Comunicagdo e Imprensa, com mandato de 3 {trés) anoe,

Paragrafo primeiro: Somente poderdo ocupar os cargos de Diretor Presidente
Diretor Vice-Presidente e Diretor Financeiro, exclusivamente representantes
de Mantenedoras com cargos de Presidente ou Dirigente Estatutario e/ou sécia
guotista de entidades mantenedoras de Ensing Superior ho Estado da Bahia, na
forma estabelecida no Art. 52 deste Fstatuto.

Paragrafo segundo: Os Ex-Presidentes da ABAMES e do SEMESB/ABAMES,
respectivamente gue tenham cumprido integraiinente os respectivos
mandatos, serdo considerados membros natos do Conselho Consultivo da
DIRETORIA, cujas consideragfes ndo terdo cardter deliberativo, podendo,
contudo, suas recomendagBes 2 aconselhamentos serem submetidos 3
assembleia por deliberac3o exclusiva da Diretoria Executiva aprovada por
maioria simples.

Paragrafo terceiro: Nos casos de retiradas de dirigentes efou remanejamento
te cargos na Mantenedora, restard determinada a vacinciz nos Cargos
Diretivos, a excegdo do cargo de Presidente, cabendo & mantenedora
representada pelo cargo vago indicar o novo representante substituto desde
que, em eslirita observancia aos requisitos de representac o previste no Art. 59
deste Estatuto, e chservade os principios estatuidos nos paragrafos 62 e 72 do
Art. 142

Pardgrafo quarto: No caso de retirada do Presidente, restara determinando a
vacancia do cargo, cabendo 3 ascensic do ocupante do cargo de Vice-
Presidente em exercicio, & por conseguéncia determinada 3 vacancia da Vice-
Presidéncia, cargo a ser preenchido pela mantenedora representada pelo cargo
de presidente retirante, not termaos do paragrafo 72 do Art. 142,

Art. 16 - A Diretoria compete:

|. Dirigir o Sindicato de acordo com seu estatuto, administrar o patrimdni
social @ promover o bem geral dos associados e da categoria representada.

. — A .
Il. Elaborar os regimentos de servigos hecessatios subordinados ag Estatuto;
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HI. Cumprir e fazer cumprir as leis em vigor e as determinacfes das autoridades
competentes, bemn como o estatuto, o regimento e solucBes proprias das
Assembleias;

IV. Aplicar as penalidades previstas no Estatuto:

V. Reunir-se em sessdo, ordinariamente, uma vez a cada dois meses,
extraordinariamente sempre que o presidente ou a maiotia convocar;

VI. Fazer organizar, por contabilista legalmente habilitado, até 30 de novembro
de cada ang, a proposta de orgamento da receita e da despesa para o exercicio
seguinte, contendo a discriminagdo das mesmas e submetendo-as para
aprovacdo da Diretoria:

Vil. Submeter & Diretoria proposta de suplementaciio das dotacdes
orcamentirias que se apresentarem insuficientas para o atendimento das
despesas, ou ndo incluidas nos orgamentos correntes;

Vil Aprovar o regimento de funcionamento interno do SEMESB/ABAMES: e

IX. Elaborar e submeter para aprovagio da assembleia o Cédigo de Etica e
Compromisso de Conduta.

Paragrafo primeiro: Ao Diretor Presidente compete:

l. Representar o Sindicato judicialmente e extrajudicialmente, podendo
constituir mandatarios com procuragdo especifica;

I1. Convocar e presidir as sessées da diretoria, bem come convocar e instalar as
Assembleias;

Itl. Abrir e encerrar contas bancdrias, assinar os cheques e demais documentos
relativos a movimentagdo de dinheiro, juntamente com o Diretor Financeiro;
IV. Assinar as atas das sessdes, o orgamento anual e todos os papeis gue
dependam da assinatura, bem como rubricat as livros da Secretariz e os da
Tesouraria;

V. Ordenar as despesas que forem aulorizadas, verificar contas:

VI. Contratar empregados e fixar-hes os saldrios conforme as necessidades d
SErvIigos;

V. Organizar juntamente com o Diretor Financeiro, a proposta de orcamento
de receits e despesa e o planejamento das ativillades do ano seguinte;

VIll. Exercer o voto de qualidade; &
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1X. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto.

Pardgrafo segundo: Ao Diretor Vice-Presidente compete:

|. Substituir o Diretor Presidente em suas auséncias, impedimentos ou
vacancias do cargo;

Il. Propor medidas gue propiciem melhoria do segimento giie representsa:
Ill. Exercer funcdes designadas pelo Diretor Presidente: e

IV, Assinar conjuntamente c¢om ¢ diretor financeire nos eventuais
impedimentos do Presidente os chegues e autorizages de movimento
bancdrio do Sindicato.

Paragrafo terceiro: Ao Diretor Financeiro competea:
I. Ter sob sua guarda e responsabilidade os valores do Sindicato;

ll. Assinar, juntamente com o Presidente, os cheques e demais documentos
relativos @8 movimentacio de dinheiro;

lIl. Dirigir e fiscalizar os trabathos da Tesouraria:

V. Contabilizar as contribuicBes dos associados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia sua escrituracio;

V. Apresentar relatdrios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
e

V. Apresentar ac Conselho Fiscal a escrituracdo do SEMESB/ABAMES, incluindo
relatorios de desempenho fiscal, financeiro e conthil e sobre operacdes
patrimaoniais realizadas.

Pardgrafo quarto: Ao Diretor Instituciona| compete:

I. Manter a Documentacdo legal e Juridica do sindicato sob sua guarda e
responsabilidade;

Il. Zelar pelo cumprimento e observacin doc principios estatutdric, bem como
pelos registros procedimentos e carater legal juntos aos drgdos reguladores ¢
a sociedade em geral;
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V. Dirigir e fiscalizar os trabalhos da Secretaria Executiva do sindicato,
Paragrafo quinto: Ao Diretor de Comunicagio compete:

|. Manter o arquivo sob sua guarda;

Il. Representar a Entidade junta acs meios de comunicagdo, drgdos na auséncia
do presidente ou do vice-presidente;

ill. Organizar e acompanhar os eventos e acbes de cardter social,
desenvolvimento e comunicacio social e culty ral;

IV. Promover e acompanhar os processos de relacionamento € comunicagdo
com a imprensa falada, escrita efou televisada, as redes sociais @ 05 meios de
comunicacdo virtuals contempordnea, tudo em consondncia cam as
deliberacbes:

V. Dirigir e fiscalizar os trabalhos de comunicacio do sindicato.

Paragrafo sexto: A Diretoria, ao terminar sey mandato, prestara contas de sua
gestdo, do exercicio financeiro correspandente, dos balancos da receita e
despesas langados no Livro Didrie, o gual ters viste de contahbilista legalmente
habilitado, e as assinaturas do Diretor Presidente e do Diretor Financeiro, nos
termos da lei e regulamentos em Vigor.

CAPITULQ VIl — DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 17 - A Assembleia é a reunido dos associados em pleno gozo de seus
direjtos convocada e instalada na forma estatutaria, com atribuicdo de:

I. Eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;
II. Destituir os administradores, diretores e membros do Conselha Fiscal;

HI. Decidir sobre reformas ou alteragbes no Estatuto Social, ressalvado o
estabelecido no Pardgrafo segundo deste artigo;

IV. Apreciar os relatérios da Diretoria;

V. Aprovar as contas;

V1. Aprovar celebracio de convénios oy acordos coletivos;
VL. Aprovar a instaurac3o de dissidios coletivos;

VIIl. Aprovar a extingdo do SEMESB/ABAMES, mediante proposta submetida ;
Assembleia Geral em convacagio extracrdinaria: ij{ I\
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IX. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar cu permutar
hens patrimaoniais.
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Pardgrafo primeiro: Para as deliberagdes referentes zos incisos il e Il sers
necessdric para a aprovagdo, o voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos
presentes a Assembleia, especialmente convocada para esie fim, ndo podendo
deliberar sem a maioria absoluta dos associados, na primefra convocacio ou
com menos de 1/3 {um terco) na segunda convocacio.

Paragrafo segundo: As alteracdes estatutsrias inerentes a mudanga de
enderego excepcionalmente serd ohjeto de deliberacdc da diretoria e ndo ests
contemplada no inciso Il deste artigo.

Art. 18 - As Assembleias realizar-se-3o0:
|. Drdinariarmente:

a) A cada ano, para apreciagio dos relatérios anuais da Diretoria, discussdo e
homologacio das contas e do balanco aprovado pelo Conselho Fiscal; e

b) A cada ano, para definir as contribuiges dos associados e dos ndo
gssociados.

II. Extraordinariamente, a qualguer tempo.

Art. 19 - A Assembleia Extraordinéria realizar-se-3 guando convocada:
l. Pela Diretoria:

ll. Pelo Conselho Fiscal: e

lit. Por requerimento de 1/5 {um quinto) dos asseciados em pleno gozo de seus
diteitos.

Art. 20 - A convocaco para Assembleia sers feita por meio de edital fixado na
sede do SEMESB/ABAMES e/ou publicada no sitio do SEMESB/ABAMES, em
lornal de circulagio estadual ou por oficio via e-mail, com antecedéncia minima
de 10 {dez} dias.

Art. 21 - As Assembleias Gerais ser3o soberanas nas resolucdes ndo contrarias
as leis vigentes e a este Fstatuto, suas deliberagdes serfo tomadas por maigria
absoluta de votos em relagio ao total dos associad s, em primeira convocacd
8, em segunda, por maioria dos associados presdntes, ressalvados os caso

previstos neste Estatuto,

12




25 JUN pom

|F.EG.’tﬁ-ﬁsi&iiﬁ'ﬂ&iﬁ}ﬂé
L OFICIO -BALVADOR - BAHI A
| REGISTROAVERBAGAD |

di993%5 . )) ~ ABAMES
Paragrafo Unico: Quando a Assembleia nfio puder instalar-se em primeira
convocagdo, por ndo haver guérum suficiente como determina o presente

Estatuto, sera feita 3 segunda convocacdo para instalar a Assembleia com
gualguer némero de associados, salvo casos previstos no Estatuto.

Art. 22 - Realizar-se-3o as Assembleias Gerais Extraordindrias, observadas
prescrigbes anteriores,

Art. 23 - A convocacio da Assembleia Extraordinaria guandag feita pela maioria
da Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou por 1/5 {um quinto} dos associados, o
Presidente do Sindicato ndo poderid opor-se, devendo providenciar a sua
realizagdo dentra de 5 (cinco) dias, contados da data do reguerimento na
Secretaria.

Art, 24 - As Assembleias Extraordindrias s& poderio tratar dos assuntas para
que foram convocadas,

CAPITULO Vil — DAS ASSEMBLEIAS E ELEICOES POR MEIOS VIRTUAIS QU
HIBRIDOS

Art. 25 - As Assembleias Gerais, sejam Ordinarias ou Extraordinarias, bem como
0s processos elejtorais para a Diretoria e Conselhs Fiscal, poderfo ser
realizadas por meios virtuais ou hibridos, a critério da Diretoria, sempre que as
circunstancias assim o exigirern ou que se demonstre ser o meio mais eficiente
para garantir a participacdo dos associados.

Art. 26 - Para a2 validade das deliberagdes e votacBes realizadas por meios
virtuais ou hibridos, deverfio ser assegurados mecanismos que garantam a
autenticidade da manifestacio de voto e a identificagde dos associados
participantes, a seguranca da informacao, a possibilidade de registro integral
das sessdes e 0 amplo acesso 3 palavra, observados os principios da ampla
defesa e do contraditério, quando aplicves,

Art. 27 - A convocacio para Assembleias ou processos eleitorais por meios
virtuais ou hibrides deverd indicar expressamente a modalidade de realizacio,
as plataformas tecnoldgicas a serem utilizadas, as instrucdes de acesso e
participagdo, bem como as normas especificas que regerao o procedimento,
observando-se 0s prazos estabelecidos neste Fstatuto,

Art. 28 - Excepcionalmente, e quande a natureza da
© nGmero de participantes permitirem, as eleig

atéria a ser deliberada e
ara os cargos de Diretoria
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e Conselho Fiscal, bem como outras votaces, poderSo ser realizadas por
aclamacdo, desde que ndo haja oposigio manifesta de gualguer associado com
direito a voto e que a Assembleia assim o delibere expressamente.

Art. 29 - A Diretoria poders elaborar Regulamento Especifico para disciplinar,
em detalhes, a realizacdo de Assembleias e Eleicdes por meios virtuais ou
hibridos, o qual devera ser aprovado em Assembleia Geral e fars parte
integrante deste Estatuto para todos os efeitos legais.

CAPITULO I¥ — DA PERDA DO MANDATO

Art. 30 - Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal perderfio o seu mandato
nas seguintes casos:

I. Malversagdo ou dilapidagdo do patrimdnio social:
I, Grave violacdo deste Estatuto;

lll. Abandono do cargo por auséncia ndo justificada a 6 {seis] reunides
ordindrias da Diretoria ou do Consetho Fiscal, na forma prevista no paragrafo
unico do Art. 33;

IV. Aceitag@o ou solicitacio de transferéncia que importe no afastamento do
exercicio do cargo;

V. Desvinculagdo da Mantenedora da qual fez parte no momento da eleicdo;
V1. Encerramento ou transferéncia da Mantenedora a qual pertence o eleito,
no decorrer do mandato,

Pardgrafo primeiro: A perda do mandato serd declarada pela Diretoria.
Paragrafo segundo: Toda suspens3c ou destituicio de cargo diretivo devera ser
precedida de notificag8o que assegure ao interessado o pleno direito de defesa,
cabendo recurso na forma do artigo 92 deste Estatuto.

Art. 31 - Na hipotese de perda do mandato far-se-30 de acordo com o que
dispde oz Artigos 14 e 15.

4!

Art. 32 - Havendo renuncia ou destituicio de gualquer membro da Diretoria
assumirs automaticamente o cargo vacante ¢ substituto legal conforme
previsto neste Estatuto.

Pardgrafo primeiro: As renincias serfo comuy jcadas por escritt, com firmas
reconhecidas, ao Presidente do Sindicato.
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Paragrafo segundo: Em se tratando de rentincia do Presidente do Sindicato,

sera notificada, igualmente por escrito e com firma reconhecida, so seu
substituto legal que, dentro de 48 {quarenta e oito) horas reunirs a Diretoria,
para ciéncia do ocorrido.

Art. 33 - 5e ocorrer a reniincia coletiva da Diretoria, e se n3o houver suplentes,
o Presidente, ainda que resighatdrio, convocard a Assembleia Geral a fim de
jue esta constitua uma Comiss3o de Administrac3o Proviséria, dando ciéncia a
autoridade competente.

Art. 24 - A Comissdo de Administracio Provisdria, constituida nos termos do
artigo anterior, procedera as diligéncias necessarias para a realizacde de nova
eleicio e a investidura dos cargos de Diretoria e Conselho Fiscal, em
conformidade com as previsBes estatutarias.

Art. 35 - No caso de abandono do cargo ndo podera o membro da Diretoria ou
do Conselho Fiscal que houver abandonado o cargo ser eleito para quaigquer
mandato de administracio sindical ou de representacio durante 5 icinco) anos.
Paragrafo unico: Considera-se abandono de cargo a auséncia ndo justificada =
& (seis) reunides ordindrias de Diretoria ou do Conselho Fiscal.

CAPITULO X - DO PATRIMONIO DO SINDICATO

Art. 36 - Constitui o patrimanio do Sindicato:

. A contribui¢3o dos associados;

. Doagbes e legados;

1. Os bens e valores adquiridos e as rendas pelos mesmaos proporcionados;
IV. Aluguéis de imdveis, juros, titulos e depdsitos: e

V. As multas e outras rendas eventuais.

Paragrafo primeiro: A importancia das contribuic8es estipuladas com base no
inciso 11l do Art. 72 ndo podera sofrer alteracBes sem prévio pronunciamento \n
da assembleia. /

|

|
Paragrafo segundo: Nenhuma contribuicio poderd ser imposta a0s associados 4!' '
além das determinacdas expressamente em lei e na

Art. 37 - As despesas do Sindicato serfo regist
instrugtes vigentes.
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Art. 38 - A administracdo do patrimdnic do Sindicato compete 3 Diretoria.

Art. 39 - Os tifulos de renda, bem como os bens imdveis sé6 poderdo ser

alienados ou gravados mediante permissio da Assembleia, reunida com
presenca da maiaria absoluta dos associados com o direito a voto.

Paragrafe dnico: Caso ndo seja obtide o gquorum estabelecido, a matéria voltara
2 ser discutida em nova Assembleia, reunida com gualguer ndmero de
associados com ¢ direito a voto, apds o transcurso de 15 {guinze) dias da
primeira convocagao.

Art. 40 - No caso de dissolucdo do Sindicato, que se dard por deliberacio
expressa de Assembleia para esse fim, convocada e com a presenca minima de
2/3 {dois tercos) dos associados com direito a voto, o seu patrimdnio, pagas as
dividas legitimas decorrentes de suas responsshilidades, sera destinado ao
Sindicato da mesma categoria gue vier a ser reconhecido pelo Ministério do
Trabalho e Emprego.

Paragrafo dnico: O numerdrio em caixa e bancos e em poder dos credores
diversos, serd depositado em conta blogueada no Banco do Brasil, a crédito da
conta, Depdsito de Arrecadagao Sindical - conta emprego e salério.

CAPITULO X1 - DO CONSELHO FISCAL

Art. 41 - O Sindjcato terda um Conselho Fiscal, composto por 3 (trés) membros
efetivos, eleitos na forma deste Estatuto, limitando-se 2 sua competéneia 3
fiscalizagao da gestdo financeira.

Paragrafo primeiro: O parecer schre o balanco, previs3o orcamentéria e suas
alteragtes, devera constar da Ordem do Dia da Assembleia para esse fim
convocada, nos termos da lel e regulamento em vigor.

Pardgrafo segundo: Em caso de vacancia no Conselho Fiscal 2 sua

recompesicao dar-se-d na forma do Art. 15 Pardgrafos primeiro, segundo e
terceiro.

l/“‘n
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Art. 42 - Dentro da base territorial, o Sindicaty, quando julgar opurtunodl
instituird delegacias ou secBes para melhor protac c;"de seus associados.

CAPITULD XIi — DAS DISPOSICDES GERAIS
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Art. 43 - Serdo tomadas por escrutinio secreto as deliberacBes da Assembleiz
concernente aos seguintes assyntos:
l. Eleicda do Associado para reprasentacio da respectiva categoria prevista em
lei;
Il. Aplicac3o do patrimdnia:
. Julgamento dos atos da Diretoria, relativos as penalidades impostas aos
associados; e

V. Pronunciamento sobre relacées, acordos e dissidios de trabalho.

Art. 44 - Ndo havendo disposicio especial em contrario, prescreve em 2 {dois)
anos o direito de pleitear a reparacdo de qualquer ata infringente de disposicio
contido neste Estatutﬁ.

Assembleig Geral da categoria, observanda o registro no Cartorie de Tftules e
Documentps endo set reformado.

Art. 45 - O preiente Estatuto entra em vigor na data da sua aprovacdo pela
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