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(§) INFORME SEMESB—

NEGOCIACOES SEMESB X SINPRO-BA
2025/2027

Sobre as negociagdes com SINPRO-BA para renovacao da CCT
2025/2027, ndo ha qualquer evolucdo até a presente data apds 12
RODADAS DE NEGOCIACOES.

Chegamos a um impasse.

O SEMESB ratifica em 6,5% o reajuste a partir de 01/09/2025, ja
aplicados aos salarios por conta do Termo Aditivo* assinado
anteriormente.

O SINPRO-BA insiste em obter a diferenca entre a inflacdao do periodo
6,5% e 8,9% (ja assegurados), mesmo que pagos em 4 parcelas de
0,06% a partir de maio até agosto, tendo em vista nivelar a base
salarial em 100% do INPC para a nova Data-Base. (01/09).

*O SINPRO registra inclusive que varias IES nao aplicaram sequer 0s
6,5% e ameaca a judicializacao por descumprimento da CCT.

Obtivemos alguns avancos na mesa sobre a questao que envolve o
intervalo (recreio) e um eventual ajuste de redacdo na CLAUSULA DE
DEDICACAO afim de assegurar um tratamento diferencial para os
salarios de medicina (se houver consenso).

Na rodada ultima (ontem), ficou claro que ha um impasse entre os
sindicatos.

A Diretoria.
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